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Information für Bewerber zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren 

 

 
Im Rahmen der Bewerbung um einen Arbeitsplatz bei der Handwerkskammer Südthüringen 
ist es aus verwaltungstechnischen und rechtlichen Gründen unerlässlich, Ihre personenbe-
zogenen Daten zu verarbeiten und zu speichern. 
 
Mit der Übermittlung Ihrer Bewerbung willigen Sie der Verarbeitung und Speicherung Ihrer 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsprozesses ein. Weiterführend informie-
ren wir Sie im Nachfolgenden gem. Art. 13 DSGVO: 
 
 
1 Kontaktdaten des Verantwortlichen 
  

Handwerkskammer Südthüringen 
Rosa-Luxemburg-Straße 7 bis 9 
98527 Suhl 
 
Tel.: 03681 37 00 
Fax: 03681 37 02 90 
E-Mail: info@hwk-suedthueringen.de 

 
 
2 Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten 
 

Handwerkskammer Südthüringen 
Die Datenschutzbeauftragte 
Rosa-Luxemburg-Straße 7 bis 9 
98527 Suhl 
 
Tel.: 03681 37 01 67 
E-Mail: datenschutz@hwk-suedthueringen.de 

 
 
3 Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 
 

Die Datenverarbeitung dient dem Zweck der Bearbeitung von Bewerbungen auf eine 
Arbeitsstelle sowie der notwendigen Bearbeitung im Zusammenhang mit vorvertraglichen 
Rechtsverhältnissen, die sich im Zusammenhang mit der Vertragsanbahnung bzw. deren 
Abschluss ergeben. 

 
Die Rechtsgrundlage ergibt sich aus Art. 6 Abs. 1 b) DSGVO sowie Art. 88 DSGVO i.V.m. 
§ 27 ThürDSG und begründet sich aus der Rechtsbeziehung, die sich in der Bewerbungs- 
bzw. Anbahnungsphase des Arbeitsvertragsverhältnisses ergibt. 

 
 
4 Empfänger der Daten  
 

Empfänger Ihrer personenbezogenen Daten sind ausschließlich Mitarbeiter/innen der 
Handwerkskammer Südthüringen, die Ihre Daten aus verwaltungstechnischen und recht-
lichen Gründen benötigen. Eine Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten an Dritte 
erfolgt nicht. – Es sei denn, dies ist zur Erfüllung gesetzlicher Pflichten notwendig.  
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5 Dauer der Datenspeicherung 
 

Die Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt für die Dauer der Bearbeitung 
der Bewerbungen bzw. der vorvertraglichen Rechtsverhältnisse. Darüber hinaus findet 
eine Datenspeicherung so lange statt, bis sichergestellt ist, dass keine Rechtsfolgen mehr 
entstehen können, die einen Nachweis zu Darlegungs- und Beweisgründen erforderlich 
machen. Ihre Daten werden in der Regel sechs Monate nach Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens gelöscht – sofern keine gesetzliche Aufbewahrungsfrist zu beachten ist. 

 
 
6 Recht auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Widerruf, Datenübertragbarkeit und 

Beschwerde 
 

Ihnen steht das Recht auf Auskunft über die Sie betreffenden personenbezogenen Daten 
sowie auf Berichtigung, Löschung oder auf Einschränkung der Verarbeitung zu; ebenso 
ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung und das Recht auf Übertragbarkeit Ihrer 
personenbezogenen Daten. 
 
Der Widerruf einer Ihrerseits erteilten Einwilligung zur Verarbeitung und Speicherung Ihrer 
personenbezogenen Daten ist jederzeit mit Wirkung in die Zukunft möglich. 

 
Des Weiteren steht Ihnen ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde zu. Dies ist in 
Thüringen der Landesbeauftragte für den Datenschutz und die Informationsfreiheit, 
Häßlerstraße 8, 99096 Erfurt (www.tlfdi.de). 
 
 

7 Gesetzliche und / oder vertragliche Notwendigkeit zur Bereitstellung der Daten 
 

Wir weisen Sie darauf hin, dass eine Bearbeitung Ihrer Bewerbung ohne die Bereitstel-
lung Ihrer personenbezogenen Daten nicht sichergestellt werden kann. 

 
 
8 Weiterverarbeitung für einen anderen Zweck / Profiling 
 
 Ihre personenbezogenen Daten werden nur für den oben genannten Zweck verarbeitet. 

Eine Weiterverarbeitung für einen anderen Zweck findet nicht statt. Weiterhin erfolgt die 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht mittels automatisierter Entschei-
dungsfindung einschließlich Profiling. 

 
 

 
 


